FRAKO Kondensatoren- und Anlagenbau GmbH
ist ein innovatives Mittelstandsunternehmen im Bereich der Mess- und Regeltechnik,
dessen Spitzentechnologie weltweit zum Einsatz kommt.

Fur die Projektierung, Projektbetreuung und Montageleitung von Mittelspannungs-Blindleistungs-Kompensationsanlagen
suchen wir einen motivierten und einsatzfreudigen

Ingenieur oder Techniker als Projektmanager (m/w)

der uns beim Aufbau eines neuen Produktbereichs tatkraftig unterstitzt.

lhre Aufgaben:

e  Projektbetreuung beim Vertrieb von Mittelspannungs-Kompensationsanlagen.
Projektierung, Angebotserstellung und -vorbereitung zur Auftragsbearbeitung.

¢ Terminplane erstellen bzw. priifen, Kosten priifen und verfolgen sowie Soll/Ist-Vergleiche durchfiihren,
bei Abweichungen Vorschlage flir MaBnahmen ausarbeiten.

e  Zuarbeit an den Einkauf flr projektbezogene Einzelteile, Baugruppen und Anlagen.
Unterstiitzung bei der Auswahl von Zulieferbetrieben.

e Unterstutzung beim Erstellen von technischen Dokumentationen tber Projekte und Produkte.

Sie zeichnen sich aus durch:

¢ Dipl.-Ing. (FH) Fachbereich Elektrische Energietechnik mdglichst mit einschlagigen, auch in der Praxis erworbenen
Kenntnissen und Fertigkeiten in der Projektierung und Betreuung von Mittelspannungs-Schaltanlagen-Projekten.
Ein Techniker mit einschlagiger, mehrjahriger Berufserfahrung im Bereich MS-Anlagen wére ebenfalls geeignet.

e Innovatives und kostenbewusstes Handeln bei der Auswahl von Lésungen.
e  Sicherer Umgang mit Kunden bei Produktprasentationen im In- und Ausland.

¢ Kommunikationsfreudiges Wesen und Bereitschaft zur Teamarbeit.
Analytisches Denkvermdgen, rasche Auffassungsgabe, kreativ, flexibel sowie eine hohe Lernbereitschaft.

e  Sicherer Umgang mit Windows XP/7, MS Office-Programmen.
e  Fihrerschein fir PKW und Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen - auch ins Ausland - sind erforderlich.
e  Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind erwiinscht.

Wir bieten lhnen:

e Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortliche Tatigkeit.
e Internationales und modernes Arbeitsumfeld.
¢ Flexible Arbeitszeiten und eine leistungsgerechte Vergitung.

Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frihestmdglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung senden Sie
bitte an:

FRAKO Kondensatoren- und Anlagenbau GmbH

Frau Sabine Schill Telefon +49 (0) 7641/453-570
Personalleitung E-Mail  schill@frako.de
TscheulinstraBe 21a www.frako.com

79331 Teningen bei Freiburg




